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Punkt 1.1: Godkendelse af referat

Referatet fra madet den 21. november 2024 er godkendt og underskrevet i Penneo.

1. Revisionsprotokol

Punkt 2.2: Dagsorden generalforsamling

1. Godkendelse dagsorden til generalforsamlingen 2025 - bilag

2. Forretningsorden for generalforsamlingen - bilag

3. Onskes der tilmelding til forplejningen ifm. generalforsamlingen?
4. Er der gnske om en ekstern dirigent?
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Kolstrup Boligforening

FORELOBIG DAGSORDEN FORSLAG TIL
1. Valg af dirigent. BEHANDLING
2. Forretningsorden til godkendelse. Forslag til behandling sker
3. Aflaeggelse af bestyrelsens arsberetning, ved at udfylde

forslagsformularen pa:
salus-bolig.dk/for-
beboere/forslag-til-
moeder/ senest onsdag,
den 07. maj 2025.

herunder om forretningsfgrelsen for det senest
forlgbne ar.

4. Endelig godkendelse af boligorganisationens
og afdelingernes arsregnskab 2024 med
tilhgrende revisionsberetning og forelaeggelse

af budget 2026. For hjeelp: 73 45 65 00
5. Behandling af eventuelt indkomne forslag. eller salus@salus-
6. Valg af bestyrelsesformand for en valgperiode bolig.dk.

pa 2 ar.

P& valg er:

Tove Christensen - bestyrelsesformand

7. Valg af bestyrelsesmedlemmer og
suppleanter:
3 bestyrelsesmedlemmer for en valgperiode
pa 2 ar.
Pa valg er:
Bettina Andersen - bestyrelsesmedlem
Peter Elberg Eskildsen - bestyrelsesmedlem
Max Johansson - bestyrelsesmedlem
Hans Jgrgen Christensen - 1. suppleant
Berit H. J. Hansen - 2. suppleant VENLIGST

Bestyrelsen ved Kolstrup

8. Valg af revisor. ) )
Boligforening

9. Eventuelt.

Benyt din stemme og hav indflydelse!



https://salus-bolig.dk/for-beboere/forslag-til-moeder/
https://salus-bolig.dk/for-beboere/forslag-til-moeder/
https://salus-bolig.dk/for-beboere/forslag-til-moeder/
mailto:salus@salus-bolig.dk
mailto:salus@salus-bolig.dk
http://www.salus.dk/

Forretningsorden for generalforsamlingen i Kolstrup Boligforening

1. Indledning

Generalforsamlingens opgaver og befgjelser er fastsat i lovgivningen og i boligorganisationens vedtzegter.
Denne forretningsorden supplerer boligorganisationens vedtaegter.

Forretningsordenen udformes og a&ndres af generalforsamlingen. Forretningsordenen gaelder kun for det
mgde, hvor den er godkendt. Godkendelse af forretningsorden skal derfor sattes pa dagsordenen til hvert
mgde, og forslaget til forretningsorden skal udsendes sammen med den endelige indkaldelse til generalfor-
samlingen.

2. Bestyrelsens st@rrelse og sammenszetning

Bestyrelsen har fglgende sammensatning ifglge vedtaegterne:

“Bestyrelsen bestdr af mellem 5-7 medlemmer inklusive formanden. Generalforsamlingen vaelger 4 eller 6
medlemmer til bestyrelsen blandt boligorganisationens boliglejere og disses myndige husstandsmedlemmer.
Herudover veelges eller udpeges 1 medlem blandt det fastansatte personale. Samtidig med valg og udpe-
ning af medlemmer vaelges og udpeges suppleanter for disse”.

Generalforsamlingen har besluttet, at:

Bestyrelsens formand veaelges af: Generalforsamlingen

[] Bestyrelsen

Bestyrelsens naestformand vaelges af: L] Generalforsamlingen

Bestyrelsen

Hvis formanden afgar i valgperioden, har generalfor- LJa
samlingen bemyndiget bestyrelsen til at udpege ny
formand af sin midte for perioden frem til fgrstkom- Nej

mende mgde i generalforsamlingen. ) )
(Denne valgmulighed slettes, hvis forman-

den veelges af bestyrelsen)

Ovenstaende galder indtil generalforsamlingen, efter fremsat forslag herom, aendrer en eller flere af be-
slutningerne.



3. Valg af dirigent og stemmeudvalg

Generalforsamlingen vaelger en dirigent, der leder forhandlingerne og afstemningerne i overensstemmelse
med dagsordenen og paser, at vedtaegterne og denne forretningsorden overholdes.

Generalforsamlingen vaelger et stemmeudvalg, der bistar dirigenten ved afstemninger. Antallet af stemme-
udvalgsmedlemmer fastsaettes af dirigenten.

4. Mgdereferater

Dirigenten sikrer sig, at der tages referat af mgdet. Referatet skal indeholde de trufne beslutninger, resulta-
tet af eventuelle afstemninger og evt. et kort sammendrag af forhandlingerne. Referatet underskrives af
dirigenten og formanden. Referatet gg@res tilgeengeligt for boligorganisationens lejere senest 6 uger efter
mgdets afholdelse pa boligorganisationens hjemmeside.

5. Person- og legitimationsoplysninger

Navneoplysninger pa kandidater og valgte vil fremga af materialet til og/eller fra mgdet. Disse oplysninger
anses for ngdvendige og vil som udgangspunkt ikke kunne slettes eller anonymiseres.

@vrige personoplysninger — herunder adresseoplysninger pa kandidater og valgte samt navne p3 forslags-
stillere mv. —vil kun fremga, hvis det er ngdvendigt efter forholdets karakter. Det kan f.eks. veere en be-
boer, der stiller sig til radighed som kontaktperson, og giver udtrykkeligt samtykke til, at kontaktoplysnin-
gerne ma videregives.

Dagsorden, forslag, bilag og referat af mgdet skal ifglge vedtaegterne ggres tilgaengelige for boligorganisati-
onens beboere. Hvis materialet ggres tilgaengeligt for en bredere kreds pa f.eks. en aben hjemmeside, skal
alle personoplysninger fijernes, medmindre den enkelte har givet udtrykkeligt samtykke til videregivelse af
oplysningerne.

Medlemmer af organisationsbestyrelsen indgar i boligorganisationens tegningsberettigede ledelse. Med-
lemmerne vil derfor blive mgdt med krav om at afgive legitimationsoplysninger som f.eks. kopi af pas, kgre-
kort eller lignende overfor f.eks. banker og realkreditinstitutter, som skal leve op til reglerne i “Hvidvasklo-

”

ven-.

6. Mg@deledelse

Dirigenten giver talere ordet i den raekkefglge, de har anmodet om det. Raekkefglgen kan dog fraviges, hvis
dirigenten finder det hensigtsmaessigt i forhold til mgdets forlgb.

Dirigenten sikrer, at debatten pa mgdet holder sig til dagsordenens punkter. Nar dirigenten har afsluttet
debatten om et dagsordenpunkt, kan der ikke fremszettes bemaerkninger eller forslag til punktet. Taletiden
er ubegraenset, indtil dirigenten eller generalforsamlingen fastsaetter en begraensning.

Dirigenten skal — uanset taleraekken — give plads til spgrgsmal vedrgrende mgdets forretningsorden og le-
delse.



7. Generalforsamlingens beslutninger

Bortset fra beslutninger om vedtaegtsaendringer eller boligorganisationens oplgsning afg@r generalforsam-
lingen alle spgrgsmal ved simpelt stemmeflertal blandt de afgivhe stemmer. Ugyldige og blanke stemmer
teeller ikke med i antallet af afgivne stemmer.

Afstemninger sker ved handsopraekning medmindre dirigenten bestemmer, at der skal gennemfgres skrift-
lig afstemning, eller mindst 1/3 af de tilstedevaerende stemmeberettigede forlanger det. Skriftlig afstem-
ning kan ske ved anvendelse af stemmesedler eller egnet digitalt afstemningssystem.

8. Valg

Generalforsamlingen vaelger bestyrelsesmedlemmer i overensstemmelse med vedtaegterne.

Ved valg foretages altid skriftlig afstemning ved brug af stemmesedler eller egnet digitalt afstemningssy-
stem. Hvis der kun er opstillet kandidater svarende til det antal poster, som skal besaettes, anses de/den
opstillede dog for at vaere valgt uden afstemning.

Hvis der foreslas 2 kandidater til én post, vaelges den der ved afstemning opnar flere end halvdelen af de
afgivne stemmer. Hvis begge kandidater opnar lige mange stemmer, foretages omvalg. Er der herefter
stemmelighed, foretages lodtraekning.

Hvis der foreslas flere end 2 kandidater til én post og ingen kandidater ved fgrste afstemning opnar flere
end halvdelen af de afgivne stemmer, foretages en ny afstemning mellem de 2 kandidater, der ved fgrste
afstemning opnaede flest stemmer. Er der herefter stemmelighed, foretages lodtraekning.

Ved valg af organisationsbestyrelsesmedlemmer og -suppleanter mv. gaelder, at der stemmes pa det antal
kandidater, der skal veelges. Kandidaterne opnar valg i den raekkefglge, deres stemmetal angiver. Ved stem-
melighed afggres raekkefglgen ved lodtraekning. Stemmeafgivelsen er ugyldig, hvis der stemmes pa flere
eller feerre kandidater end der skal vaelges, hvis der stemmes flere gange pa samme kandidat eller pa perso-
ner, der ikke er bragt i forslag.

Generalforsamlingen vaelger et antal suppleanter til organisationsbestyrelsen. Suppleanterne rangordnes
efter deres indbyrdes stemmetal. Hvis stemmerne star lige, afggres suppleanternes rangorden ved lodtraek-
ning. En suppleant indtraeder i organisationsbestyrelsen ved et bestyrelsesmedlems udtraeden eller hvis et
bestyrelsesmedlem har forfald i mere end 3 maneder.

Denne forretningsorden er vedtaget af generalforsamlingen den

Formand Dirigent




Punkt 2.3: Dagsorden/oversigt afdelingsmgader

1. Dagsorden/oversigt over afdelingsmader 2025 - bilag
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DAGSORDEN

Valg af dirigent.

Forretningsorden for afdelingsmgade.
Afdelingens beretning.

Foreleeggelse af regnskab 2024.
Gennemgang af budget 2026 med redeggrelse for
pataenkt vedligeholdelsesarbejde.
Godkendelse af budget 2026.
Behandling af indkomne forslag.

Valg af afdelingsbestyrelsesmedlemmer.
Valg af suppleanter.

10. Valg af naboambassadgarer.

11. Godkende ny vedligeholdelsesreglement.
12. Eventuelt
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Kolstrup Boligforening - Afdelingsmgader - 2025 - Modeoversigt med dirigentfordeling m.m.

Org.best.

Fremlaeggelse af beretning /

Fremlaeggelse

Afd. Afd. navn Mgdedato KI. Mgdelokale Afdelingsbestyrelse Ansvarlig afd. Dirigent mgdeleder budget/regnskab
Afd.best.fmd
1 Lggumklostervej 15-29 Mandag 18-08-2025 17.00 Solgardens Festsal Afd. 1 (ingen bestyrelse ) Henning Olsen Henning Olsen Inspektar
11 Blegen 8 - 16 Afd. 11 ( Ingen bestyrelse)
2 Blegen 3-37 Tirsdag 19-08-2025 15.30 Humlehaven 4 Afd. 02 (fmd. Niels Laursen) Henning Olsen Henning Olsen Niels Lauersen Inspektar
22 Gl. Kongevej 2 Torsdag 21-08-2025 17.00 Beboerlokalet, Haderslevvej 69 Afd. 22 (Ingen bestyrelse) Bettina Andersen Bettina Andersen Inspektar
Haderslevvej 69
25 Reberbanen 2 Mandag 25-08-2025 14.30 Beboerlokalet H.P. Hanssens Gade 3, kid. Afd. 25 (fmd. Jonna Meier) Fritz Jgrgensen Fritz Jgrgensen Jonna Meier Inspektar
H.P. Hanssens Gade
18 Kromai 110-138 Mandag 25-08-2025 17.00 Beboerlokalet Kromai 110A Afd. 18 (fmd. Poul E, Hadberg) Fritz Jgrgensen Fritz Jgrgensen Poul E. Hadberg Inspektar
23 Fjordlgkke 40-64 Tirsdag 26-08-2025 18.00 Beboerlokalet Fjordlgkke Afd. 23 (fmd. Manfred B. Sgrensen) | Bettina Andersen Bettina Andersen Manfred B. Sgrensen Inspektar
17 Lergaard 1-281 Torsdag 28-08-2025 17.00 Cafe Udsigten, Fruelgkke 16, 3, sal Afd. 17 (fmd. Hans Jgrgen Tove Christensen Tove Christensen Hans Jgrgen Christesen Inspektar
Christensen)
6 Jernbanegade 27-43 Mandag 01-09-2025 17.00 Folkehjem, Haderslevvej 7 Afd. 06 (fmd Birgitte Eriksen.) Max Johanson Max Johanson Birgitte Eriksen Inspektar
Jernbanegade 19-25
Borgmester Finks Gade 9-
18
27 Kromai 44A-54C Tirsdag 02-09-2025 11.00 Beboerlokalet Kromai 56 Afd. 27 (fmd. Gunnar @stergaard) Fritz Jgrgensen Fritz Jgrgensen Gunnar Qstergaard Inspektar
3 Laggumklostervej 31-43 Tirsdag 02-09-2025 17.00 Folkehjem Haderslevvej 7 Afd. 03 (fmd. Tove Christensen) Henning Olsen Henning Olsen Tove Christensen Inspektar
Toften 20-22
28 Barsgvaenget 64-102 Onsdag 03-09-2025 17.00 Lgjt Forsamlingshus Afd. 28 (fmd. Karen Bodil Tove Christensen Tove Christensen Karen Bodil Andersen Inspektar
Andersen)
12 Petersborg 1-27 Torsdag 04-09-2025 17.00 Folkehjem Haderslevvej 7 Afd. 12 (fmd. Marlene Martens) Henning Olsen Henning Olsen Marlene Martens Inspektar
26 Lergard 90-104 Mandag 08-09-2025 14.00 Feelleslokaler Lergaard 88 Afd. Best. 26 (ingen ) Fritz Jgrgensen Fritz Jgrgensen Inspektar
Afd. Best. 29 (iingen)
19 Hgjgade 4-24 Mandag 08-09-2025 16.30 Feelleshus Hgjgade. Afd. 19 (ingen bestyrelse) Fritz Jgrgensen Fritz Jgrgensen Inspektar
Persillegade 8 Afd. 20 (ingen bestyrelse)
20 Callesensgade 28-30 Afd. 24 (ingen bestyrelse)
Forstallé
24 Skoleveenget 19
21 KB, Karpedam 2B, 2D Tirsdag 09-09-2025 15.00 Beboerlokalet Karpedam 2B Afd. 21 (Ingen bestyrelse) Bettina Andersen Bettina Andersen Inspektar
AAAB, Karpedam 2A, 2C
Feelles made
4 Lindsnakkevej 41-89 Tirsdag 09-09-2025 18.00 Deutsche Ruderverein, Strandvej 1 Afd.04 (fmd. Blanka Rasmussen) Henning Olsen Henning Olsen Blanka Rasmussen Inspektar
15 Hgrgaard 6-40 Onsdag 10-09-2025 17.00 Cafe Udsigten, Fruelgkke 16, 3, sal Afd. 15 (fmd. Bettina Andersen) Tove Christensen Tove Christensen Bettina andersen Inspektar
Uglekeer 2-16
Fruelgkke 1-16
13 Praesteskoven 1-109 Torsdag 11-09-2025 18.00 Guldbjergparkens festsal, Preesteskoven 2 Afd. 13 (fmd. Michael Duborg) Max Johanson Max Johanson Michael Duborg Inspektar

Med forbehold for afdelingsbestyrelserne godkender dag, tidspunkt og sted.

Organisationsbestyrelsen bor i afdeling:

Henning Olsen - Afdeling 15
Fritz Jgrgensen - Afdeling 12

Tove Christensen - Afdeling 3

Max Johansson - afdeling 15

Bettina Andersen - afdeling 15

C:\Users\bima\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.Outlook\Q8WAGK6H\KB Afdelingsmgder med dirigenter 2024.docx




Punkt 2.4: Investeringsaftale/PM aftaler

1. Investeringsaftale/PM aftaler - bilag
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Punkt 2.4 Bilag
PM+rapport_08.01:2025

" December 2024

Kolstrup Boligforening

Sydbank



Indholdsfortegnelse

Vi har hermed forngjelsen af at fremsende deres Indholdsfo rtegn else
afkastrapport for perioden:

1. januar 2024 - 31. december 2024 S!de: 2 - Indholefortegnelse
Side: 3 - Overblik

Eventuell 51 1l afkast en k es i Side: 4 - Markedskommentar

ventuelle spgrgmal til afkastrapporten kan rettes ti i

deres portefgljemanager S!de. 5 - Grafer
Side: 7 - Afkastopgerelse
Side: 8 - Beholdningsoversigt
Side: 9 - Transaktionsliste

Side: 11 - Disclaimer

Falgende depoter og konti indgar i rapporten
Depot 0079100001411878 Kolstrup Boligforening
Konto 0791000002231556 Kolstrup Boligforening

Investeringerne er gennemfgrt i overensstemmelse med den indgdede aftale om kapitalforvaltning.

Side 2




Side 3

Overblik

Rapporteringsperiode

Forvaltningsbelgb ultimo

Forvaltningsbelgb primo

Portefaljens afkast i rapporteringsperiode i %
Sammenligningsgrundlagets afkast i %

Total afkast i rapporteringsperiode*

Seneste maneds afkast i %

Portefgljens sammenligningsgrundlag

*Afkastet i rapporteringsperioden kan afvige fra forskellen mellem forvaltningsbelgbet primo og forvaltningsbelgbet ultimo. Dette kan skyldes transaktioner pa kontoen, for eksempel indskud/udlodninger,

tilbageholdt udbytteskat, diverse gebyrer mm.

Portefgljeafkast i %.

01-01-2024 til 31-12-2024
90.506.880,18 kr.

86.027.974,39 kr.

521 %

3,16 %

4.478.905,79 kr.

-0,16 %

100,00 % Danske statsobligationer

Portefgljens aktivklassefordeling

Sydbank Kapitalforvaltning

e ,
A ” o
W~ 4’;{{4
Peter Rgmer Beck
Seniorportefgliemanager

Peter.Beck@sydbank.dk
+45 74 37 34 21

I Aktier
Il Obligationer

I Kontant

Sydbank Kapitalforvaltning

1/%7 Ljfu

Lars Asp Mgller

Seniorportefgljemanager
laml@sydbank.dk
+45 74 37 44 84

—



Side 4

Markedskommentar

Uensartet udvikling pa bgrserne i december

Det globale aktieindeks faldt 0,3%. En stigning pa
2,2% i kursen pa USD pyntede pa udviklingen for en
dansk investor. Samlet steg indekset 25,7 % i 2024.
Udviklingen var ret uensartet pa lande og sektorer. De
amerikanske veekstaktier med teknologiaktier i
spidsen havde endnu en steerk maned med store
stigninger, mens det bredere aktiemarked faldt tilbage
efter den store optur i november ovenpd Trumps
valgsejr. Tilbagefaldet er isser kommet, efter at den
amerikanske forbundsbank, Fed, medio december
igen nedsatte styringsrenen med % %-point, men
samtidig indikerede, at den kun forventer yderligere to
rentenedseettelser i 2025, hvilket er feerre end
markedsdeltagerne havde indregnet. Amerikansk
gkonomi udvikler sig fortsat steerkt, selv om
ledigheden er steget. Desveerre viser inflationen igen
en stigende tendens. Trumps gkonomiske politik med
lavere skatter, hgjere handelstariffer og en mulig
suspendering af geeldsloftet kan yderligere puste til
inflationen, og det har faet de amerikanske renter til at
stige markant.

Europaeiske aktier er steget i december pa trods af
fortsat stor gkonomisk usikkerhed. Veeksten i Europa
forbliver lav, og med nyvalg i Tyskland i februar og
regeringskrise i Frankrig er der ikke umiddelbart
udsigt til en snarlig vending i europaeisk gkonomi. Det
danske aktiemarked har tabt meget efter det store
kursfald pa4 Novo-aktien, da selskabets nye
veegttabsmedicin ikke helt giver det forventede
veegttab. EM-aktier, iseer i Fjerngsten, har veeret et

Aktier

240
220
200
180
160
140
120
100 ¢

N

01-01-2020

01-01-2022  01-01-2024

— OMX C25
—— MSCI Europa

— MSCI AC World
MSCI EM

Kilde: Bloomberg

lyspunkt i december. | Kina har man igen lavet nye
gkonomiske tiltag for at understgtte gkonomien, og
det har fart til stigende aktiemarkeder.

Hgjere renter i december

De hgjere amerikanske renter, som fglge af hgjere
inflation og forventninger om feerre rentenedsaettelser
i USA end hidtil, har ogsa medfart hgjere europaeiske
renter. Den Europeeiske Centralbank, ECB, skuffede
ogsa en del markedsdeltagere ved kun at nedszette
styringsrenten med 1/4 %-point i december, hvilket
ggede det opadgéende pres pa renterne.

De danske realkreditobligationer har klaret sig relativt
godt, og der har veret fine afkast pa HY-
virksomhedsobligationer.

Indeks Dec Atd

MSCI Asien ex. Japan 3,23 20,17
MSCI EM 1,93 14,82
MSCI Japan 1,49 15,41
MSCI Tyskland 1,41 18,15
MSCI USA 0,28 34,18
MSCI AC World 0,18 26,14
MSCI Europa -0,54 8,58
OMX C25 -2,87 0,19




Side 5

Forventninger til 2025

Det ventes, at Trump vil fare en ekspansiv og
markedsvenlig gkonomisk politik til gavn for veeksten
og aktiemarkederne i USA. Trumps valg af Scott
Bessent som ny finansminister har gget tilliden til, at
der vil blive fart en ansvarlig gkonomisk politik. Det er
usikkert, hvor hardt Trump vil fare frem over for resten
af verden med gget told. En hard linje kan fere til
handelskrig og give uro pa bgrserne i 2025, mens en
mere forhandlingsvillig linje kan give en mere positiv
udvikling. Renterne ventes at falde i Europa , mens
udviklingen i USA er mere usikker.

Renter EMBI Spaend
6 1000
800
600
400
-2 T T T T :
01-01-2010 01-01-2016 01-01-2022 200 : T T T T
01-01-2013 01-01-2019 01-01-2010 01-01-2016 01-01-2022
01-01-2013 01-01-2019
—— ECB —— DK: 10-arig USA: 10-arig
— FED —— EMBI Spaend

Kilde: Bloomberg

Kilde: Bloomberg



Side 6

Portefgljeoverblik - Obligationer og aktier

Afkast Markedsveerdi
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Kolstrup Boligforening

c/o Salus Boligadm. a.m.b.a.
Egevej 9

6200 Aabenraa

Afkastopggarelse

Periode: 01/01/2024 - 31/12/2024

Papirnavn Ureal. avance Real. Rente/udbytte i Omkost. Afkast Afk.pct.
avance perioden ialti tidsvgt.
perioden
OBLIGATIONER
DANSKE REALKREDIT- OG STATSOBLIGATIONER
Investeringsforeninger @vrige obligation
S| Korte Obl PM W 2.129.684,70 0,00 26.798,54 0,00 2.156.483,24 5,02
S| Mimlange Obl PM W 2.276.531,40 0,00 45.124,85 0,00 2.321.656,25 5,40
Investeringsforeninger @vrige obligation i alt 4.406.216,10 0,00 71.923,39 0,00 4.478.139,49 5,21
DANSKE REALKREDIT- OG STATSOBLIGATIONER | ALT 4.406.216,10 0,00 71.923,39 0,00 4.478.139,49 521
OBLIGATIONER | ALT 4.406.216,10 71.923,39 0,00 4.478.139,49 5,21
KONTANT
Konto 0,00 0,00 766,30 0,00 766,30 0,58

KONTANT | ALT

TOTAL

0,00
4.406.216,10

766,30 0,00 766,30

72.689,69 0,00 4.478.905,79

Side 8

Udskriftsoplysninger
Kundevaluta
Fondskurser
Valutakurser
Rapportreference

DKK

30/12/2024
30/12/2024
0791000027-001

Sydbank




Kolstrup Boligforening

c/o Salus Boligadm. a.m.b.a.
Egevej 9

6200 Aabenraa

Beholdningsoversigt (gns.)

pr. 31. December 2024

Papirnavn Beholdning Markeds Kursveerdi Kursveerdi incl Eff. Eff. Andel
med 2 kurs renteper. varig rnt.2 i %
decimaler
OBLIGATIONER
DANSKE REALKREDIT- OG STATSOBLIGATIONER
Investeringsforeninger @vrige obligation
S| Korte Obl PM W 429.000,00 105,084 45.081.164,70 45.081.164,70 0,00 0,00 49,8
S| Mimlange Obl PM W 429.000,00 105,577 45.292.361,40 45.292.361,40 0,00 0,00 50,0
Investeringsforeninger @vrige obligation i alt 90.373.526,10 90.373.526,10 99,9
DANSKE REALKREDIT- OG STATSOBLIGATIONER | ALT 90.373.526,10 90.373.526,10 99,9

OBLIGATIONER | ALT

KONTANT
Konto 133.354,08

KONTANT | ALT

TOTAL

90.506.880,18

90.373.526,10 90.373.526,10

133.354,08 133.354,08 0,00

133.354,08 133.354,08

90.506.880,18

Udskriftsoplysninger
Veerdier angivet i
Udskrevet
Fondskurser pr.
Valutakurser pr.
Rapportreference

Side 9

Danish Krone
07/01/2025, k.12
30/12/2024
30/12/2024
0791000027-001

Sydbank




Kolstrup Boligforening

c/o Salus Boligadm. a.m.b.a.
Egevej 9

6200 Aabenraa

TRANSAKTIONSLISTE

Periode: 01/10/2024 - 31/12/2024

FONDSKODE PAPIRNAVN DATO NOMINELT KURS KURSV/ZRDI RENTE/ R.AVANCE
INKL. OMK UDBYTTE (K) GNS-
METODE
DK0062616041 Sl Korte Obl PM W 10/10/2024 11.161,22
DK0062616124 SI Mimlange Obl PM W 10/10/2024 16.762,54

DKK00000000 Opdatering af konto DKK
TOTAL PORTE

20/12/2024 766,30

28.690,06

Udskriftsoplysninger
Veerdier angivet i Danish Krone

Udskrevet 07/01/2025, k.12
Fondskurserpr. ~ eeemeeee

Valutakurser pr. -
Rapportreference 0079100001411878

Side 10

Sydbank



Side 11

Disclaimer

Afkastrapporten er udarbejdet pa grundlag af informationer fra kilder, som Sydbank finder troveerdige. Sydbank
patager sig dog intet ansvar for mangler, herunder eventuelle fejl i kilder, trykfejl eller beregningsfejl, samt
efterfglgende sendrede forudseetninger.

Denne rapport kan ikke anvendes som bogfarings- eller skatteberegningsgrundlag. Rapportens data og
beregninger erstatter ikke de fra banken direkte tilsendte kontoudtog, depotudtog, fondsnotaer, udbytte- rente og
udtreekningsmeddelelser m.v.

Afkastrapporten kan ikke alene danne grundlag for investeringsbeslutninger, men kan medtages i forbindelse
med radgivning i Sydbank, hvor tillige dine individuelle forhold indgar. Sydbank fraskriver sig ethvert ansvar for
tab, der matte have direkte eller indirekte sammenhaeng med dispositioner, der er foretaget alene pa baggrund af
afkastrapporten.



Kolstrup Boligforening
Egevej 9
6200 Aabenraa

Side 12



Punkt 2.7: Seminar

1. Invitation
2. Dato fastseettes

Punkt 2.8: Indbetaling arbejdskapital
1. Indbetaling arbejdskapital 2026

LBF’s satser vedr. arbejdskapital https://Ibf.dk/regler-og-satser/satser/?

Punkt 2.9: Status pa strategien

1. Status strategi - bilag
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https://lbf.dk/regler-og-satser/satser/

STRATEGI FOR SALUS 2025

HVEMER VI?

Vi er otte almene boligorganisationer; Skeerbeek Boligforening, Toftlund Andels
Boligforening, Teander Andelsboligforening, Boligselskabet DANBO, Sgnderborg
Andelsboligforening, Grasten Andelsboligforening, Aabenraa Andelsboligforening og
Kolstrup Boligforening.

Vi er gaet sammen, fordi vi ved, at sammen star vi steerkere. Vi administreres af Salus
Boligadministration, og i denne strategi kan du leese mere om, hvem vi er, hvad vi star
for, og hvad vi vil - bade pa den korte bane og pa den lange bane.

HVAD STAR VI FOR?

Vores mission er:

”_.. at stille passende boliger til radighed for alle med behov herfor til en rimelig
husleje samt at give beboerne indflydelse pa egne boforhold.” (LAB §5b)

Derudover er det vigtig for os, at vores beboere og samarbejdspartnere oplever, atvi
byder ind med kvalitet, kundefokus, abenhed og troveerdighed, kompetencer, trivsel i
hgjseede og god service. Dette udger vores kerneveaerdier.

Kvalitet er, atvi laver ting, der dur. Vi ggr det til tiden og altid pa den mest
hensigtsmeessige made. Vi forpligter os til at tvinge vanetanken om pa ryggen og taenke
nyt. Kvalitet er, narvores beboere er glade - for sa er vi glade.

Kundefokus er, atvi handlertil beboernes bedste i alt, hvad vi foretager os. Vi forstar,
atalle mennesker er forskellige og derfor skal behandles forskelligt. Vores
hjeelpsomhed stopper ikke ved folks politiske overbevisning, troen pa en anderledes
gud eller blot en darlig start pa dagen. Vi er til for alle. Kundefokus er, narvi lytter til
beboerne - for sa lytter de il os.

Aben og troveerdig betyder, at alle foler sig velkomne og kan stole p4, at det vi siger, er
det vi gar. Tingene siger vi lige ud og kommer pa den made hinanden i mgde. Ved
spargsmal svarer vi hurtigst muligt. Vi skal veere sd imgdekommende, at beboerne



abner sig, og preecis sa professionelle, at de ikke tvivler pa vores tavshedspligt. Vi skal
turde sta ved vores fejl - kun sadan bliver vi troveerdige.

Kompetence er den viden, som ggar, atvi kan gare vores arbejde endnu bedre. Deter
kollegaen, der deler sine erfaringer, det er respekten for andres kunnen, det er den
nysgerrige naeses sggen efter information. Det handler om at dygtiggare sig hele livet.
Verden andrer sig, og det skal vi vaere parate til. Du har ansvaret for attraene dine
kompetencer —sa du kan tage de rigtige beslutninger.

Trivsel er, narvi hardet godt sammen. Nar kollegaen byder pa et klem i et trist gjeblik,
eller chefen raber ”godt gaet”, nar du har gjort dit arbejde til UG. Det handler om at
respektere hinanden og den arbejdssituation, man eri. Trivsel drejer sig om fa snakket
om tingene, sa snart de opstar. Snak ikke om hinanden —men med hinanden.

Service er, narvi opfylder beboerens gnsker - og gor det med et smil. Vi ser service som
et samarbejde mellem beboernes behov og vores evne til atinformere. Alle vores
kommunikationskanaler skal vaere opdaterede, og informationen skal veere synlig og
tilgeengelig for vores kunder. Service reekker ud over det forventede. Nar vi er
hjeelpsomme, imadekommende og serigse - sa er kolleger og beboere det ogsa.

HVAD VIL VI?

For atvi kan lykkedes med vores mission og vores veerdier, som vi har beskrevet
ovenfor, harvi fire ambitioner:

1. Vivil fremtidssikre boligudbuddet gennem renovering og nybyg
2. Viviltage et socialt ansvarog veerne om feellesskabet
3. Vivil have et steerkt beboerdemokrati

4. Vivil sikre en effektiv drift og administration

1. VIVIL FREMTIDSSIKRE BOLIGUDBUDDET GENNEM RENOVERING OG NYBYG

Vivil sikre fremtidens boliger ved at renovere og bygge nyt. Samtidig skaber vi
arbejdspladser, fremmer grgnne initiativer og streeber efter at f& mest mulig veerdi for
pengene.



2025 betyder det, atvi vil udarbejde en fast procedure for vores byggesager og
storre renoveringssager. | den forbindelse vil vi holde os opdateret pa, hvad
prognoserne siger, atvores boliger skal kunneifremtiden, og vi vil indtaeenke grgnne og
miljgvenlige l@sninger.

Derudover vilvi udarbejde og implementere en henleeggelsesstrategi. En
henlaeggelsesstrategi sikrer, at vi har penge til lgbende vedligeholdelse og fordeler
omkostningerne over tid, fremfor at der kommer en stor gkonomisk byrde pa én gang.

Sidst men ikke mindstvil vi sikre en god l@gbende vedligeholdelse i vores boliger
gennem systematiske arshjul. Det ggr boligerne mere attraktive for vores beboere,
forlaenger bygningernes levetid og forebygger store reparationer og udskiftninger.

2. VIVIL TAGE ET SOCIALT ANSVAR OG VARNE OM FALLESSKABET

Socialt ansvar og feellesskab er kerneveerdier i en almen boligorganisation. Det handler
om at sikre betalbare boliger, hvor der er plads til alle, og hvor vi tager hand om
hinanden.

12025 betyder det, atvivil tage et socialt ansvar som arbejdsplads. Vi viltilbyde gode
arbejdsforhold, og vi vil bidrage til, at flere far mulighed for at veere en del af
arbejdsmarkedet.

Derudover vilvi bidrage til at styrke sundheden for vores beboere. Den mentale og
fysiske sundhedstilstand i Danmark er nedadgéaende, og det er den ogsa for vores
beboere. Vi vil derfor tilbyde sundhedsfremmende indsatser og aktiviteter.

Hertil kommer, atvi vil styrke vores samarbejde med kommunerne og andre
relevante aktgrer. Dette sa visammen kan lafte det sociale ansvar.

3. VIVIL HAVE ET STARKT BEBOERDEMOKRATI

Hos os, er det kendetegnende, at beboerne haren stemme i beslutningerne, der
pavirker deres hjem og faellesskab. Vi vil derfor fremme deltagelse og involvering blandt
beboerne, og vivil stgtte op om de frivillige kreefter, der arbejder for tryghed og
feellesskab.

12025 betyder det, atvi vil ggre det lettere for beboerne atinvolvere sig. Det vil vi ggre
ved at gge synligheden og tilgeengeligheden, sa man ved, hvem man skal have fati, og
hvor man kan finde de informationer, man skal bruge.



Derudover vilvi arbejde for en lgbende rekruttering til bestyrelserne, en god
introduktion til bestyrelsesarbejdet, og at bestyrelserne har rammerne til at udave god
almen ledelse.

Til sidst vil vi ogséa arbejde for sammenlaegninger. Udover at styrke robustheden og
spare pa udgifterne, betyder sammenlaegninger, at der er flere potentielle
beboerdemokrater til eksempelvis en afdelingsbestyrelse.

4.VIVIL SIKRE EN EFFEKTIV DRIFT OG ADMINISTRATION

Effektiv drift og administration er ngdvendigt for at kunne levere en god service til vores
beboere. Beboerne skal have mest muligt for deres penge, og derfor skal driften vaere
bade omkostningsbevidst og af god kvalitet.

12025 betyder det, atvi vil effektivisere gennem digitalisering og anvendelse af
kunstig intelligens. Arbejdsprocesser der i dag sluger vores tid, vil vi arbejde pa at gore
smartere.

Derudover vil vi optimere vores udbud, sa vi far mest muligt ud af vores penge. Her har
vi en fordel i at veere flere, s& vi sammen kan opna bedre priser.

Sidst men ikke mindst er der altid plads til flere i vores faellesskab. Nar vi gar flere
sammen, gger vi vores robusthed, sparer pa udgifterne og far gleede af hinandens gode
idéer og erfaringer. Vivil derfor gerne have flere boligorganisationer med.

HVORDAN ARBEJDER VI MED STRATEGIEN?

Med afsaet i strategien laver vi en implementeringsplan, sa vi er sikre pa, at alle ved,
hvem der skal gagre hvad, sa vi kommeri malmed de ambitioner, vi har. Denne plan vil vi
falge op pa kvartalsvis i den administrative ledelse i Salus Boligadministration. Her vil vi
kigge pa, om der er den fremdrift, som vi gnsker, og hvor vi evt. mangler at seette ind.

Derudover vilvi lave en arlig afrapportering til alle bestyrelserne, sa de ved, hvor langt,
vi er kommet, og sa bestyrelserne kan tage stilling til, hvad der skal veere i fokus i det
kommende ar.

Udover denne arlige afrapportering vil vi til alle bestyrelserne give en halvarlig status, sa
bestyrelserne lgbende har mulighed for at engagere sig i arbejdet.

TAK fordi du ville leese med, vi gleeder os tilat hoppe i arbejdstgjet og fa tingene til at ske

An
-



Punkt 2.10: Fleksibel ind- og udflytning

1.

Punkt 2.11: Godtggarelse ved fraflytning

1. Pa opfordring fra Jens Peter Davidsen stilles der forslag om at aendre pa modellen for
godtgarelse

ved fraflytning fra 8,4 ar til 10 ar. En mulig model, som anvendes i Sgnderborg er, at
der ingen

godtgarelse er de fgrste 20 maneder, og derefter er det 1% for hver maned.

Det er i overensstemmelse med lovgivningen og vil betyde flere midler til
istandsaettelse af fraflyttede lejemal.

Safremt der er opbakning hertil, skal det godkendes pa afdelingsmgderne.

Punkt 2.12: Vejledninger Outlook app

1. Vejledninger til opsaetning af Outlook app for Apple og Android - bilag
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Salus — Guide Opseetning af Outlook

IPhone Guide til opsaetning af Outlook

1. Aben App Store og sgg efter Microsoft Outlook.

Rodekro ¥

_1° 20

& Ingenting i dag
Delvist skyet
H: 2° L: -1°

Vejr Kalender

M

FaceTime Kalender Fotos Kamera

1112
765

Noter Pamindelser

L

Podcasts App Store Kort

Sundhed Wallet Indstillinger

20-01-2025



Salus — Guide Opseetning af Outlook 20-01-2025

2. Tryk pa hent som er markeret i det rgde felt.

09.06

Q. microsoft outlook

! Google Fotos
1gerplads til t ed
Reklame |

3X more than many other
cloud storage services

Microsoft Outlook




Salus — Guide Opseetning af Outlook 20-01-2025

3. Tryk pa dben pa Outlook.

09.06

Q. microsoft outlook

Add all your emails to Outlook
See all your calendars and messages in one place

Microsoft Outlook
Mall og kalender




Salus — Guide Opseetning af Outlook 20-01-2025

4. Tryk pé tilfgj konto & ind tast din Salus e-mail, efterfulgt af adgangskoden.

Tilfgj konto

Angiv din arbejdsrelaterede eller din

personlige mailadresse

Mailadresse

NG

Velkommen til Outlook

erngal gl W el i kL (v
all Eol BCh B NCH Mol il
O Z X el v B n M

123 Mellemrum @

&

Retur




Salus — Guide Opseetning af Outlook 20-01-2025

Tilfaj en anden konto

)

Vil du tilfgje en anden konto?

5. Tryk pa méske senere, hvis der ikke skal tilfajes yderligere mail kontoer.



Salus — Guide Opseetning af Outlook

6. Tryk pa Aktiver og derefter ved tillad.

Aktivér meddelelser

Outlook bruger meddelelser som en
made at sikre, at din indbakke er altid
opdateret. Deaktivering af meddelelser

kan forsinke levering af mail.

“Outlook” vil gerne sende dig

notifikationer

Notifikationer kan indeholde advarsler,
lyde og symboletiketter. De kan
konfigureres i Indstillinger.

20-01-2025

7. Du har hermed opsat Outlook med din Salus E-mail. Aben fremover Outlook app’en for at leese

dine mails eller kigge i kalenderen.



Salus — Guide Opseetning af Outlook 20-01-2025

Android Guide til opsaetning af Outlook

1. Aben Play Butik og sog efter Microsoft Outlook.

mandag
09:11

20. januar

)
@G

Fotos Assistent Play Butik OnePlus




Salus — Guide Opseetning af Outlook 20-01-2025

2. Tryk pa hent som er markeret i det rgde felt.

— microsoft outlook

Om disse resultater )

Sponsoreret :

< Email Aqua Mail - Fast, Secure
BN | Aqua Mail Inc * Virksomhed Installer
4,5 % Over 5 mio. M PEGI3
Indeholder annoncer

Keb i appen

1M+ satisfied users - A home screen widget with unread mails.
Preloads new message text and attachments.

Microsoft Outlook
@ [ Installeret Opdater

4,6 %

9 mio.
anmeldelser ®

Mindst 1 mia. .
Downloads PEGI3 ®

Mail og kalender ti

hverdagen

Den officielle Microsoft Outlook-app til Android-telefoner og
-tablets.




Salus — Guide Opseetning af Outlook 20-01-2025

3. Tryk pa dben pa Outlook.

— microsoft outlook

Om disse resultater G)

Sponsoreret :

P N Email Aqua Mail - Fast, Secure
ﬁ Aqua Mail Inc * Virksomhed Installer
4,5 % Over 5mio. M PEGI3

Kob i appen

Indeholder annoncer

1M+ satisfied users - A home screen widget with unread mails.
Preloads new message text and attachments.

Microsoft Outlook

2 Installeret

Cashback | VISA .M

Battle Legion: Mass  Cashbackmedvisa.d Idle Outpost:
Troops RPG k Upgrade Games
4,7 % 32 % 4,4 %

sponsoreret - Relateret til din sagning




Salus — Guide Opseetning af Outlook

4. Tryk pa tilfgj konto.

Velkommen til Outlook

Bring alle dine mails, kontakter,
filer og kalendere sammen.

20-01-2025



Salus — Guide Opseetning af Outlook 20-01-2025

5. Indtastdin Salus E-mail & derefter adgangskoden til E-mailen.

< Tilfgj konto

Angiv din mailadresse




Salus — Guide Opseetning af Outlook 20-01-2025

6. Tryk pa maske senere.

Tilfgj en anden konto

Vil du tilfgje en anden konto?

MASKE SENERE

7. Tryk pa Slatil at Outlook méa sende dig meddeler, samt tillade notifikationer.

I‘\

Vil du give Outlook tilladelse til at sende
Outlook bruger meddelelser som en dig notifikationer?

made at sikre, at du far besked om nye

mails.




Salus — Guide Opseetning af Outlook

8. Hovis Outlook appen ikke ligger pa dit skrivebord pa mobilen,

Swipe fra midten af skeermen opad.

9. Herefter kan du se alle installeret apps pa mobilen,

Find Outlook i listen og hold fingeren nede pa appeni 1-2 sekunder,
og treek appen til hgjre eller venstre, for at flytte den ud pa skrivebordet.

Q Seg

Alle apps

Alibaba.com

Alibaba.com

7
F

Archeroii

@

Authenticator

Ef3

* Battle Buddy

CBB Mobil

Community

N
N

AliExpress

o

Assistent

s

L%

Battle.net

9

q"
<>

® Assist AR

7

bebird

Q

Beskeder

Q

Circle K

dao

Administrer

Archero

O

Authenticator

BATTLEFIELD

Battlefield

» Bullet Echo

o

Clone Phone

[]

Dagsbevis

10. Du har hermed opsat Outlook med din Salus E-mail,
Samt lagt Outlook appen ud pé skrivebordet.

20-01-2025



Punkt 2.13: Flaghejsning
1. Vil KB flage i vores afdelinger.

2. Hvis ja. Skal det s& veere ifglge Justitsministeriets liste over officielle flagdage, hvor

vores
ejendomsfunktionaerer hejser flaget pa arbejdsdage og Brand og beredskab nedtager

flaget
i henhold til reglerne for flagning. Brand og Beredskab foretager bade hejsning og

nedtagning pa sen- og helligdage.
eller

3. Skal der flages pa udvalgte flagdage, som der tidligere har veeret praktiseret i KB.
Hejsning og nedtagning af flag som under 2) naevnte.
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Kaere Jernbanegade, Teknik,

Dage markeret med sort, tager vi op og nedtager.

Dage markeret blat seettes flag op af jer og nedtages af os.

Dage markeret rgdt flages ikke, da det kun vedrgrer offentlige bygninger.

2025
Ugedag Dato Begivenhed Bemeerkning
Onsdag 1. januar Nytarsdag Helligdag

Onsdag 5. februar

H.M. Dronning Mary

Kun nedtagning af flag

Torsdag 6. februar

H.K.H Prinsesse Marie

Kun nedtagning af flag

Onsdag 9. april

Besaettelsesdagen

Flag pa halv stang indtil
kl. 12. Kun nedtagning af
flag

Onsdag 16. april

H.M. Dronning Margrethe Il

Kun nedtagning af flag

Fredag 18. april Langfredag Helligdag. Flag pa halv
stang hele dagen
Segndag 20. april Paskedag Helligdag

Mandag | 21. april

H.K.H Prinsesse Isabella

Kun nedtagning af flag

Tirsdag 29. april

H.K.H Prinsesse Benedikte

Kun nedtagning af flag

Mandag 5. maj

Befrielsesdagen

Kun nedtagning af flag

Mandag 26. maj

H.M. Kong Frederik X

Kun nedtagning af flag

Torsdag 29. maj

Kristi Himmelfartsdag

Helligdag

Torsdag 5. juni

Grundlovsdag

Overenskomst bestemt
helligdag

Lerdag 7. juni

H.K.H Prins Joachim

Sendag 8. juni

Pinsedag

Helligdag

Sendag 15. juni

Valdemarsdag og
genforeningsdag

Lardag 21. juni

Grgnlands nationaldag.
Grgnlandske flag

Offentlige bygninger

Tirsdag 29. juli

Feergernes nationale festdag.
Det faergske flag

Offentlige bygninger

Fredag 5. september | Danmarks udsendte Kun nedtagning af flag
Onsdag 15. oktober | H.K.H Kronprins Christian Kun nedtagning af flag
Torsdag 25. Juledag Helligdag

december

| @nskes et rigtig godt nytar.




Med Venlig Hilsen
Allan Kellmann
Brandkaptajn - Aabenraa Frivillige Brandvaern

Bemaerkning fra omradeleder, Simon Munch:

Der er 2 nye prinsesser, og et par gange hvor at flagdagene falder i weekender.
Beregning siger at den nye pris (med lon fra 2024) kommer til at hedde 79952kr men de har adviseret
lgnstigning i 2025.



Sendes til MENI

Aabenraa frivillige Brandvaern

Kolstrup Boligforening
Humlehaven 4
6200 Aabenraa

Att: Bente Bernhardt

FAKTURA
Tekst: Flaghejsning sgn- og helligdage 2024 Fakturanr. .............. 2025-1

Faktura dato ...........: 19-01-2025

Antal flag Pris pr. gang Pris i alt:

01.01.2024 Nytarsdag 29 192,00 5.568,00
05.02.2024 H.K.H Kronprinsesse Mary 14,5 192,00 2.784,00
29.03.2024 Langfredag 29 192,00 5.568,00
31.03.2024 Paskedag 29 192,00 5.568,00
09.04.2024 Danmarks beseettelse 14,5 192,00 2.784,00
16.04.2024 H.M Dronning Margrethe 14,5 192,00 2.784,00
05.05.2024 Danmarks Befrielse 29 192,00 5.568,00
09.05.2024 Kristi Himmelfartsdag 29 192,00 5.568,00
19.05.2024 Pinsedag 29 192,00 5.568,00
26.05.2024 H.K.H Kronprins Frederik 29 192,00 5.568,00
05.06.2024 Grundlovsdag 29 192,00 5.568,00
15.06.2024 Valdemarsdag og Genforeningsdagen 29 192,00 5.568,00
05.09.2024 Danmarks Udsendte 14,5 192,00 2.784,00
15.10.2024 H.K.H Prins Christian 14,5 192,00 2.784,00
25.12.2024 Juledag 29 192,00 5.568,00
Efterfalgende indeksreguleres prisen pr. 1. Januar
(Baseret pa overenskomstmaessig betaling af ejendomsfunktionzer)
| alt Total DKK 69.600,00

Betalingsbetingelser: 14 dage netto
Belgbet indbetales til vores bank: Kreditbanken Reg.nr. 7930 / Konto nr. 0001186700

Faktura nr. bedes anfart ved bankoverfarsel:

2025-1

Aabenraa Frivillige Brandveern, Pilemosen 19, 6200 Aabenraa
CVRnr.301547 11

Kasserer, Aabenraa Frivillige Brandvaern: aabenraabrandkasserer@gmail.com



Punkt 2.14: Glasforsikring

1. Opgarelse over brug af glasforsikringen - bilag
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Glasforsikring 2024

Registreringsdato Bilag Posteringstekst Journal Initial RekvisitionsNr Journaldato Belgb
01-01-2024 38592 Udskift termoruder OMP til 827120 glasforsikring 81731 alb 04-07-2024 43.500,00
24-01-2024 68383 JBG 25 klId dgr. udskift glas/rude Ompost 114247 ALB 9996440 04-02-2025 2.578,75
07-03-2024 68380 Blegen 11 udskiftning af kld. vindue Ompost 114244 ALB 10036150 04-02-2025 937,50
07-03-2024 68381 Vindue | kaelderdgr udskiftes efter indbrudsforssgg ~ Ompost 114245 ALB 10033348 04-02-2025 1.747,50
08-05-2024 68379 Glas revnet 90-92 nar i har tid 30315344 Ompost 114243 ALB 10053890 04-02-2025 8.125,00
10-06-2024 68377 H.P. Hanssens Gade 3 3. 32 Ompost 114240 ALB 10102739 04-02-2025 4.281,25
27-06-2024 68376 Haderslevvej 69i rude i stuevindue er punkteret Ompost 114237 ALB 10111128 04-02-2025 2.033,75
02-07-2024 39180 Fruelgkke 5 A Vindue sprunget nyt glas 82270 phs 10126464 08-07-2024 8.781,25
06-08-2024 68372 LKV 33 udskift glas i kld rum, aftalt med beboer =~ Ompost 114233 ALB 10151124 04-02-2025 1.343,75
06-08-2024 68378 Fjorlgkke 56, udskift termorude Ompost 114242 ALB 10101624 04-02-2025 1.913,75
13-08-2024 68371 B.K. Glas ApS Ompost 114232 ALB 10157386 04-02-2025 12.095,00
19-08-2024 68373 Vindue, reparation/vedligehold Ompost 114234 ALB 10133759 04-02-2025 2.190,00
21-08-2024 47226 Skolevaenget 19A 1 nyt glas i vindue rep 89719 Kast 10150266 02-09-2024 2.185,00
21-08-2024 50014 Kromail 116 udskift glas i terrasse der (stenslag) 92415 anfr 10132801 17-09-2024 6.393,75
29-08-2024 50146 Stor rude revnet 93203109 92534 meni 10150878 18-09-2024 8.706,25
13-09-2024 68370 rude udsk. efter haervaerk Ompost 114231 ALB 10159441 04-02-2025 3.000,00
14-10-2024 68375 Blegen 17 udskift termorude/vindue Ompost 114236 ALB 10116879 04-02-2025 1.886,25
28-10-2024 68369 Hgjg. 20A udskiftning af glas i kekkenet Ompost 114230 ALB 10200418 04-02-2025 1.648,75
12-12-2024 64507 LKV 17 udskiftning af glas kld. vindue 106550 MGJU 10236115 13-12-2024 2.078,75

| alt for 2024 115.426,25

Side 1 af 1



Punkt 2.15: Guldbjergparken

1. Guldbjergparken - opleeg ny kontrakt til leje af lokalet - bilag
2. Guldbjergparken - opleeg til optimering og drift af lokalet - bilag
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Aabenraa Andelsboligforening - Kolstrup Boligfor=nirg

AAAD Humlehaven 4, 6200 Aabenraa - tif. 73 45 65 50 :
NN

Forslag til ny kontrakt.
Aksel Nielsen
Fruelgkke 292
6200 Aabenraa
Lejemadlsnummer: Husker ikke Dato: 30-06-2025

Weekend udlejning: fredag den 14-07-2026 til ssndag den 16-07-2026

Regler geeldende for lejeaftalen for Guldbjergparkens Festsal:

Ngglen kan afhentes pa Humlehaven 4 - torsdag d. 13-07-2026 fra kl. 10.00 - 12.00
og afleveres senest, i postkassen, mandag kl. 8.00.

Lejebelgbet udggr i alt kr. 1.300,00

Belgbet treekkes sammen med nastkommende husleje nar lejekontrakten er
modtaget underskrevet. I lejen er inkluderet service og stole til 80 personer.
Lejer Aksel Nielsen skal selv stad for renggring.

Man medbringer selv renggringsmidler samt klude, viskestykker, wc-papir,
handklaeder og hdndsabe.

Hvis renggring og aflevering af festsalen ikke er tilfredsstillende, bliver der sat
renggringsfirma pa. Dette vil blive trukket p& naestkommende husleje, efter
galdende priser fra renggringsfirmaet.

Fglgende skal renggres:
e Alle gulve stgvsuges og vaskes
Alle flader i kokken og kgleskab tgrres af
Borde og stole renggres og stilles pa plads
Handvask, toilet, spejl og vandhaner renggres
Opvaskemaskinen temmes og renggres for madrester inkl. filteret
Kaffemaskine renggres
Affald bortskaffes
Udendgrs askebaeger tgmmes

@nsker du at annullere lejeaftalen, efter at du har indbetalt. Kan du op til en maned for
lejedato fa refunderet belgbet.

Hvis der ved afleveringen er gdelagt service, (glas-skdle-kander m.m.) betales kostprisen.
Dette traekkes ved naestkommende husleje.

Vi gor opmaerksom pa at der ikke forefindes musikanlag og hgjtalere i festsalen.
Medbringer man sit eget, skal der vises hensyn. Dgre og vinduer holdes lukket mens
musikken spiller. Fra klokken 00, skal der vaere ro omkring bygningen.

NB: Salen kan kun lejes af beboere i foreningerne.
Affald, herunder flasker, glas m.v. ma ikke henkastes pd udendgrsarealer, dette geelder

ligeledes bgrnehavens legeplads. Tomme flasker skal afleveres i den opsatte flaskecontainer,
og kgkkenaffald lzegges i den grgnne affaldscontainer.

Lejer SALUS Boligadministration



Ting der kan laves/ggres.

Der haenges billeder op pa kekkenskabe, med hvad der skal vaere i dem samt hvordan
det skal sta. Derved vil det give mere overskuelighed for den person der skal tjekke op
pa om det hele er der.

Fa et rengaringsfirma til at vaske vinduer inde/ude, og gare rent 2 gange om aret, sa
spindelveev og andre ting bliver gjort rent. der er jo ting lejer af salen ikke skal gare rent.

Man medbringer selv rengaringsmidler, wc-papir, klude til aftarring, handkleeder til
toiletter. (boligforeningerne sarger selvfalgelig for saebe til opvaskemaskinen samt
gulv spand og moppe til at vaske gulvene. At fa vasket moppe stykkerne finder vi en let
lgsning pa)

. Vikan finde en person pensionist eller fartids til at tjekke huset efter endt udlejning.
Personen skal ikke gare rent men kun kigge efter og give besked til administrationen
hvis der er noget som skal laves ellers indkgbes. Vi kan ikke give lgn for dette arbejde,
men vi ma lade personen vaelge en gave inde pa gaveshoppen/butikken, belabet
fastseettes af hovedbestyrelserne i AAAB og KB.

. Tove skrev om vi skulle kigge pa hvis nogle ville leje en hverdag. Som det er nu, er dette
lidt sveert da man far udleveret ngglen om torsdagen pa Humlehaven i abningstiden.
Men jeg har kigget pa en mulighed med elektronisk nggle Box. Hvor man far udleveret
en kode til nagle Box som sa vil veere dben i lejeperioden. Min personlige holdning er at
det er noget vi skal have lavet da vi kan udleje mere, og som det er nu kan man faktisk
holde fest torsdag, fredag og lerdag for 1000kr nédr man far ngglen udleveret torsdag.

Jeg synes at begge boligforeninger skal tage et kig pa dette til bestyrelsesmgdet man
har i februar, og sa kan vi i marts pa vores feellesbestyrelsesmgde beslutte hvad der
skal ske.

Med venlig hilsen
Aksel Nielsen



Punkt 3.1.: SALUS

1. Referat SALUS bestyrelsesmgde 16.12.2024 - bilag
2. Referat SAULU bestyrelsesmade 30.01.2025 - bilag

Punkt 3.2.: 8. kreds

1. 8. kreds

Punkt 3.3: Forsyningsselskaber

1. Forsyningsselskaber

Punkt 3.4: Kommunen

1. Referat styringsdialog - bilag
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Referat for styringsdialogmgde mellem Kolstrup Boligforening, Aabenraa
Andelsboligforening og Aabenraa Kommune

Dato:

Sted:

9. december 2024

Aabenraa Kommune

Klokken: 14-16

Deltagere i mgde

1)

2)

Tove Christensen, formand, Kolstrup Boligforening

Sgren Duus, formand, Aabenraa Andelsboligforening

Martine Greve Justesen, vicedirektgr, Salus Boligadministration
Anne Dyrhave Nissen, sekretariatsleder, Aabenraa Kommune

Stine Hansen, udviklingskonsulent, Aabenraa Kormmune

Velkomst

V/ Aabenraa Kommune, Anne Dyrhave Nissen

Arsregnskab og styringsdialog

Seerlig velkommen til Tove, der er nyligt valgt formand for Kolstrup
Boligforening.

Drgftelse af emner

Hurtigere sagsbehandling for sager i forbindelse med laneoptag, hvor der ikke
er krav om garanti fra kommmunens side.

Det er som udgangspunkt i alles interesse, at sager behandles sa hurtigt som
det er muligt.

Aabenraa Kommune oplyser, at der kan veere andre forhold som bevirker, at en
sag skal behandles politisk — eksempelvis, hvis der er en stgrre huslejestigning.

Ophaevede lejemal. Fra begge boligorganisationers side udtrykkes der gnske
om en tilbagemelding fra kommunen, nar boligorganisationen ser sig ngdsaget
til at ophaeve et lejemal, hvor der er tale om familier med bgrn. Typisk sker en
ophaevelse af lejemal grundet manglende betaling af husleje. Nar en sadan
proces seettes i gang, gar det steerkt.



Indskudslan. Boligorganisationer oplever, at kormmunens godkendelse af
indskudslan tager tid og forsinker udlejningsprocessen. Det kan ogsa ske, at
borgeren, der venter pa sagsbehandling, gar glip af lejligheden, fordi den i
mellemtiden gar videre til en lejer pd den ordinaere venteliste.

Aabenraa Kommune samler op pa ovenstaende omkring ophaevelse af
lejemal samt indskudslan.

For begge boligorganisationer.

Henlaeggelser. Der er tale om en aeldre boligmasse, og der arbejdes lgbende pa
at fa haevet niveauet for henlaeggelser. Der arbejdes fra SALUS' side pa en
strategi for henlaeggelser, sddan at man kan veaere bedre pa forkant med
planlagte renoveringsopgaver. Det er dog en opgave, som kraever accept og
godkendelse ved lejerne.

Generelt er der sket en forggelse i niveauet for henlaeggelser. Det er dog
ngdvendigt fortsat at gge niveauet, idet der er flere stgrre
vedligeholdelsesarbejder i vente. Samtidig gaelder det om at find en balance, sa
boliger ikke bliver for dyre at leje ud.

Renoveringer. For begge boligorganisationer arbejdes der pa at fa udarbejdet et
arshjul, som Igbende beskriver de opgaver, der er tilknyttet vedligehold. Bade sa
de lokale viceveerter ved, hvad der skal gennemfgres af vedligehold — samtidig
sender det et signal til beboerne, om at der Igbende er fokus p3a at vedligeholde
bygningsmassen.

Der er udarbejdet et "alment kompas” med udgangspunkt i principperne fra
ESC.

Effektiviseringer. Der sker en opmaling af boligerne (hvor meget gulv, veegge,
loft) med henblik pa at kunne give "listepriser” ved fraflytning (Hvis ikke
ekstraordinaere renoveringer). Opgaver sendes i udbud.

Fusion mellem Kolstrup og Aabenraa. Spgrgsmalet har vaeret drgftet tidligere
og veeret til afstemning, hvor der ikke var opbakning til en fusion. Videre
overvejelser omkring en fusion er saledes ikke relevante pt.

SALUS - Organisationen har netop foretaget en intern tilpasning pr. 1. december,
sadan at der etableres en projektafdeling og en driftsafdeling.

Beboerdemokrati. Begge organisationer oplever, at det generelt er vanskeligt at
fa lejerne til at engagere sig i beboerdemokratiet. Der arbejdes lgbende pa at
synligggre beboerdemokratiet og muligheden for at kunne engagere sig,
ligesom SALUS har fokus pa rammerne for deltagelse. Der ses blandt andet p3



3)

4)

tidspunkter og praktiske forhold omkring mgder, da det maske kan fa flere til at
engagere sig.

Der afholdes arligt feelles kurser og seminar for bestyrelsesmedlemmer

Regnskab. Der er sket en forggelse i dispositionsfonden, og der er sket et fald i
administrationsbidraget. Generelt vurderes flere afdelinger til at veere
tilfredsstillende.

Udlejningssituation

Det er ventelister, som driver udlejningen. Der er stort fokus pa at undga
tomgang i de enkelte afdelinger.

Pt. star det rigtig godt til med udlejningssituationen.

Der kommer ikke lejere ind via den kommmunale anvisningsret, som sjeeldent
anvendes.

Fremtidsplaner for organisation og afdeling

Kolstrup

Afdeling 15: Der er etableret solceller med batteri. Foreningen vil gerne arbejde
mere med dette koncept, men oplever, at der kan veere lovgivningsmaessige
tiltag, som bremser processen.

Understregning af at den almene sektor er med til at Igfte en vigtig
samfundsmaessig og social opgave

Aabenraa Andelsboligforening.
Naevner situation med nedlagt bgrnehave ved Praesteskoven.

Boliger ved Sandved — Ungdomsboliger — her gives der et huslejetilskud, for at
sikre, at boligerne kan udlejes.

Afdeling 6. LBF og helhedsplan
Afdeling 13: Der er et problem med, at et hus synker.

Afdeling 18. Boligerne er generelt i darlig stand. Det omfatter tag, vinduer, bad,
tekniske installationer, samt fugt i nogle lejligheder. Der afholdes mg@de med
radgiver for at afdeekke lgsningsmuligheder. Situationen er udfordret af
afdelingens relativt hgje husleje i udgangspunktet hvor der ikke er realistisk
raderum for yderligere stigninger. Der er fortsat gnsker om dialog omkring
problematik med sti ved Hgje Kolstrup.



5)

6)

Aabenraa Andelsboligforening — @nsker dialog med Aabenraa Kommune
omkring mulighed for et seniorboligprojekt ved Praesteskoven/ Petersborg.
Afholder mgde med kommunes planchef for praesentation af projektet,

Foreningen efterlyser politiske visioner for almene boliger i Aabenraa by.
Organisationens lejere vil helst bo i Aabenraa by. Foreningen vil derfor ogsa
gerne med omkring eventuelle projekter nord for Kilen.

Naeste styringsdialog

Januar maned 2026, invitation udsendes via Aabenraa Kommune

Eventuelt

Der er ingen punkter til eventuelt



Punkt 3.5: Bordet rundt

1.

Punkt 3.6: Kontaktudvalg Aabenraa

1. Kontaktudvalg Aabenraa:
1. Naeste mgde: 18. marts 2025 - Rgdekro Andelsboligforening
2. Referat fra sidste mgde - bilag
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BoligSyd

Referat fra Kontaktudvalgsmede

Humicehaven 2
6200 Aabenraa
TIf. 74 64 36 00
post@boligsyd.dk
www.boligsyd.dk

Onsdag den 23. oktober 2024 kl. 12.30 — Medested: Humlehaven 2,

6200 Aabenraa

Deltagere:
Ulla Nissen

Hans Chr. Nielsen
Peder Damgaard
Tom Wienke

Seren Duus

Tove Christensen
Lisbeth Jakobsen
Harald Sendergaard
Lars Due Juhre

Afbud:

Matine Greve Justesen
Svend Overgaard
Michael Herold

Jonna Holm

Ikke medt:
Anders Fabricius

BoligSyd, formand

Radekro Andelsboligforening, formand
BoligSyd, direktor

BoligSyd, vicedirektor

Aabenraa Andelsboligforening, formand
Kolstrup Boligforening, formand
SALUS Boligadministration, direkter
Lejerbo Tinglev, formand

Lejerbo, forretningsforer

SALUS Boligadministration, vicedirektor
DOMEA Syd Redekro, formand
DOMEA Syd, kundechef

DVB Syd, formand

Boligkontoret Danmark — Ribe, forretningsforer

1. Velkomst ved Ulla Nissen

Ulla bed velkommen, hvorefter der var en prasentationsrunde

2. Bordet rundt

a. Udlejningssituationen

Peder orienterede om, at forretningsforer/direktormede i kreds 3, 7 og 8 mandag den 21.
oktober 2024 fra BL’s side var blevet hejst et flag 1 forhold til tomgang. Det er primaert
de store byer det dekker, da problemet ikke ses 1 Senderjylland.

Peder viste lejeledighedstal for de fire senderjyske kommuner og billedet ser rigtig godt
ud, med undtagelse af Haderslev Kommune, hvor der er lidt hgjere tal. De pane tal
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skyldes blandt andet formentlig tyske tilflyttere, der skaber rokering i boligmarkedet.
b. Renoveringer

Tove fortalte om afdelinger i Aabenraa by, hvor de er i gang med renoveringer eller har
patenkt renoveringer. Det store renoveringsprojekt er i afdelingen pa Borgmester Finks
Gade/Jernbanegade, hvor der er indsendt skema A for renoveringssagen. Ligeledes blev
renoveringsprojekt pd Horgdrd naevnt som et storre af slagsen.

Seren fortalte om der renoveringsprojekter, hvor Hergérd og Strandgéarden er de store
sager, der arbejdes med.

Peder fortalte om afdelinger, hvor der er forskellige renoveringssager i gang med
vindues- og derudskiftning, tagrenovering og altaner. Herudover at der arbejdes med
fjernvarmefremforing til boliger.

Hans Chr. Fortalte, at der netop er igangsat vindues- og derudskiftning i en afdeling,
samt at der 1 en anden afdeling er skiftet gavle. Der har ogsé netop vaeret atholdt
besigtigelse med LBF af to afdelinger, hvor nu afventer nermere.

c. Nybyggeri

Tove gav udtryk for, at der ikke var nyt pa ve;j.

Seren fortalte, at de gerne ville bygge seniorbofallesskab pd bernehavegrunden ved
Petersborg og Prasteskoven i Aabenraa, men mangler afklaring herpa.

Tom fortalte, at skema A for 56 familieboliger pa Stegholt var blevet godkendt. Ud over
det sd arbejdes der med kommuneplan/lokalplan for boliger i Ravsted og Bylderup Bov,
samt seniorbofallesskab 1 Genner i regi af Redekro Andelsboligforening.

Ud over det, sé er 9 familieboliger i Bovrup naste ferdiggjort og udlejet til indflytning
den 1. november 2024.

d. Andet aktuelt
Lars fortalte, at Lejerbo ligger 1 forhandlinger om en fusion med DAB.

Peder fortalte, at Hojer Andelsboligforening fusionerer med BoligSyd pr. 1. januar
2025.
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3. Nyt fra 8. kreds

Lisbeth fortalt, at det der fylder og dreftes lige nu, er nerhed i sundhed. Ud over det, sé er
der ikke det store nyt.

4. Naeste mode

Neaste made stair Radekro Andelsboligforening for og det aftholdes den 18. marts 2024 kl.
10.00 — 12.00.

Bilag for rekkefolge vedheeftes.

5. Eventuelt

Der blev dreftet om der i forbindelse med kommunalvalg 2025 skal afholdes et temamede
for nuvaerende og kommende politikere, sa de kan fa en introduktion til det almene
boligomrades mangeartede opgaveomrader i Aabenraa Kommune.

I den forbindelse blev der opndet enighed om, at temamedet bedst ligger inden
sommerferien i maj eller juni.

Der blev nedsat en arbejdsgruppe med Lisbeth, Matine og Tom.



Punkt 5: @konomi

1. Budgetkontrol (@konomioplysninger for alle afdelinger kan nu ses ved at logge ind pa

www.salus.dk)
2. Reservationstraeekningsmidler Landsbyggefonden - bilag
3. Udvikling dispositionsfond - bilag
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Opggrelse over traekningsret i Landsbyggefonden - Kolstrup Boligforening

Jan 2025
2023 2024 2025 2025 2025 % 2026 2027 2028 2029
realiseret tilsagn ansggning skgn skogn skgn skgn skgn
Samlede treek i Landsbvggefond
Primosaldo 9.634.651 11.071.293 12.779.225 12.779.225 12.779.225 6.234.157 2.539.492 3.977.693 5.423.804
Arets tilgang 1.349.257 1.422.510
Arets afgang
Tilskrevne renter 87.385 285.422
Ultimosaldo 11.071.293 12.779.225
Afgang: Afslut. LBF.nr.
Afd. 1, Legumklostervej 15-29, kloakseparering 200.000
Afd. 2, Blegen 3-37, kloakseparering 450.000
Afd. 3, Legumklostervej 31-43, kloaksepareing 1.775.000
Afd. 3, Legumklostervej 31-43, murebinder 500.000
Afd. 4, Lindsnakkevej 41-89, kloakseparering 625.000
Afd. 6, Jernbanegade 19-43, kloakseparering 4.125.000
Afd. 11 Blegen 8-16, kloakseparering 700.000
Afd. 6, Jernbanegade 1.000.000
Afd. 17, Lergaard - Fiernvarme 4.003.000
Ialt 12.779.225 12.779.225 -8.253.000 1.109.157 2.539.492 3.977.693 5.423.804
Tilgang:
Hele 3ret 1.422.510| 0,55% 1.430.334 1.438.201 1.446.111 1.454.065
Renter 285.422 0 0 0 0
Talt 1.707.932 1.430.334 1.438.201 1.446.111 1.454.065
Estimeret saldo ultimo 12.779.225 6.234.157 2.539.492 3.977.693 5.423.804 6.877.868

G-drev SAB/bogholderiet/LBF trakningsretkonto




Kolstrup Boligforning Dispositionsfond

Januar 2023

24-01-2025

Konto 803. Dispositionsfonden Regnskab Regnskab Sken Sken Sken Sken Sken Sken Sken Sken Sken Sken Sken Sken
2022 2023 % 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034
Saldo primo: 13.499.181 14.761.533 15.435.852 4.520.296|  -2.372.477| -4.115.252| -5.845.542 -7.563.349| -8.489.512| -9.215.242 -9.643.910| -10.072.750| -10.501.762
Tilgang:
Bidrag, afdelinger 762.214 808.666| 1,0% 816.753 824.920 833.170 841.501 849.916 858.415 867.000 875.670 884.426 893.271 902.203
Rentetilskrivning 0 241.420 0
Ydelser udarmortiserede lan 10.413.707 10.594.261 14.410.112|  14.562.939| 14.588.098| 14.626.042| 14.663.986| 16.140.579 16.350.579] 17.651.890| 17.651.890 17.651.890| 17.651.893
Nettoprovenu v/lan i afdeling 0 0
Nettoprovenu v/likvidition
Indskud i LBF overfert fra byggefonden
Pligtmassige bidrag jf. §§ 79 og 80 2.050.267 2.248.762| 1,00% 2.271.249 2.293.962 2.316.901 2.340.070 2.363.471 2.387.106 2.410.977 2.435.087 2.459.437 2.484.032 2.508.872
Renter af egen trackningsret fra LBF 0 87.385 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Driftsstette til afd. 15 -1.344.000
Tilgang i alt 13.226.188 13.980.494 16.154.114| 17.681.821| 17.738.169| 17.807.614| 17.877.373| 19.386.100| 19.628.555| 20.962.646| 20.995.754| 21.029.192| 21.062.968
Afgang:
0 0
Tilskud mv. jf. spec. -1.706.011 -1.641.489
Indbetalt til landsbyggefonden -8.876.599 -8.985.007 -8.085.499 -8.187.384| -8.187.384| -8.212.680 -8.237.976] -8.922.761 -8.932.160  -9.936.240|  -9.936.240|  -9.936.240[  -9.936.240
Diverse 0 0
Indbetalt til nybyggerifonden -368.931 -505.971 -908.500 -917.585 -926.761 -936.028 -945.388 -954.842 -964.391 -974.035 -983.775 -993.613|  -1.003.549
Overfort til arb.kapital
Fritagelse afd. 15, medfinansiering, mankolan -3.916.000f  -3.916.000] -3.916.000| -3.916.000| -3.916.000] -3.916.000{ -3.916.000] -3.916.000| -3.916.000f -3.916.000] -3.915.999
Fritagelse afd. 15 -4.069.431 -4.069.431 -4.069.431 -4.069.431 -4.069.431 -4.069.431 -4.069.431 -4.069.431 -4.069.431 -4.069.431 -4.069.431
Fritagelse afd. 20 -141.794 -141.794 -141.794 -141.794 -141.794 -141.794 -141.794 -141.794 -141.794 -141.794 -141.794
Tilskud t/tab ved lejeledighed m.v. -1.012.295 -2.173.709( 1,00% -2.195.446( -2.217.400|  -2.239.574| -2.261.970 -2.284.590| -2.307.436| -2.330.510| -2.353.815| -2.377.353| -2.401.127| -2.425.138
Egen trekningsret 0 0 -7.753.000{  -5.125.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Negativ Ydelsesstotte
Afgang i alt -11.963.836 -13.306.175 -27.069.670( -24.574.594| -19.480.944| -19.537.904| -19.595.180| -20.312.264| -20.354.285| -21.391.314| -21.424.593| -21.458.204| -21.492.151
Saldo pr. 31/12 14.761.533 15.435.852 4.520.296( -2.372.477| -4.115.252| -5.845.542| -7.563.349| -8.489.512 -9.215.242| -9.643.910| -10.072.750| -10.501.762| -10.930.944
Bunden del:
Udlén afdelingerne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Indskud i LBF (kt. 716) 11.001.710 12.438.352 4.681.043 926.287 2.304.068 3.689.427 5.082.405 6.483.045 7.891.388 9.307.477 10.731.354] 12.163.063| 13.602.647
Finansiering af adm.bygning 80.887 165.843 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Disponibel del: 3.678.936 2.831.657 0 -160.746|  -3.298.764| -6.419.320| -9.534.969( -12.645.754| -14.972.557| -17.106.630( -18.951.387| -20.804.104| -22.664.825| -24.533.592
Saldo ultimo opdelt: 14.761.533 15.435.852 0 4.520.296| -2.372.477] -4.115.252| -5.845.542| -7.563.349| -8.489.512 -9.215.242| -9.643.910| -10.072.750| -10.501.762| -10.930.944
Note Indskud kt. 716
Primo egen trakningsret 11.071.293 4.681.043 926.287 2.304.068 3.689.427 5.082.405 6.483.045 7.891.388 9.307.477| 10.731.354] 12.163.063
Afgang treekningsret -7.753.000 -5.125.000 0 0 0
Indbetalinger traekningsret 1.362.750 1.370.245 1.377.781 1.385.359 1.392.978 1.400.640 1.408.343 1.416.089 1.423.878 1.431.709 1.439.583
Forrentning treekningsret 0 0 0 0 0
Saldo 31/12-xxxx 4.681.043 926.287 2.304.068 3.689.427 5.082.405 6.483.045 7.891.388 9.307.477| 10.731.354] 12.163.063|  13.602.647




Punkt 6.1: Renoverings-/byggeskadesager

1 Renoverings-/ byggeskadesager
1. Oversigt over byggesager i KB - bilag
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Oversigt byggesager

LUS

Forening

Afd

LBF
Sag

Projekt

Status

troller

Projektansvarlig

Kolstrup
Boligforening

Kzelder, vinduer/dgre,
badevaerelse

Konsekvensberegning er udarbejdet 05/2023. Undersggelser pagar ved A78. @konomi fra radgiver forventes
modtaget i uge 37 2023 (20230907) Evt. LBF sag skal oprettes. @konomien skal gennemgaes (20231116)
Projektet gennemgdes sammen med radgiver i Igbet af februar 2024. Der s@ges ny radgiver (20240321) Ny
radgiver gennemgar sagen. Notat fra radgiver gennemgaes (20241003) der ses pa sagen igen i forhold til LBF
stgtte (20241114) afventer radgiver (20250206)

AMRA

LAJE

Kolstrup
Boligforening

Gavl

Konsekvensberegning er udarbejdet 05/2023. Godkendt pa afdelingsmgde 20230614. Godkendt pa
best.mgde 20230622. Godkendt ved kommunen (20230921), Byggestart 16. november 2023. (20231116)
Kgrer planmaessigt, der er varslet huslejestigning (20240822) Afsluttet (20241003) Byggeregnskab sendt til
revisor (20250206)

HEA

LAJE

Kolstrup
Boligforening

Helhedsplan

Ingenigrne har udarbejdet tilstandsrapport og budgetark (20230615). Intet nyt (20231116) lejemal rettes til
vedr. m2 (20231214). BBR er rettet i EG, der er lavet ny konsekvensberegning med de nye tal. Der er indkaldt
til mpde med afdelingsbestyrelsen d. 24/4-2024 (20240418) Der skal laves et renoveringsforslag uden stgtte
fra LBF. Der indkaldes til mgde med afd. bestyrelsen(20250206)

HEA

BSJL

Kolstrup
Boligforening

06
Jernbanegade

Renovering

LBF var pa besigtigelse d. 8/9. Det blev i den forbindelse meldt ud, at der kan forventes tilsagn om stgttede
|an pa 47 mio. kr. Der er modtaget svar pa altanprgver og indkaldt t. mg@de m. Bjarne. Afklaring vedr.
gkonomi - aftalt mgde med Bjarne den 11. feb. 2022. afventer budget fra Ing. planlaegger afd. mgde inden
sommerferien. Notat fra radgiver vedrgrende vinduer til LBF. Statusm@de med radgiver. Nyt oplaeg er sendt
til LBF 202206. Tilgeenglighedsboligerne droppes til fordel for varmergr. Der skal holdes mgde m. Aabenraa
Fiernvarme (20221020). Pris er indhentet fra fjernvarme. Konsekvensberegning under udarbejdelse
(20221103) konskvensberegninger er udarbejdet, der ggres klar til et beboermgde ift det videreforlgb og
beslutning. Mgde m. Ingenigrerne 20230126. Ingenigrerne udarbejder materiale til brug for afdelingsmgde
(202302). Forventet orienteringsmgde med afdelingen den 27. marts 2023. Budgetark sendt til LBF
20230309. Har fdet svar fra LBF 03052023.

Afventer revideret budgetark fra Ingenigrerne (20230615)

Mgde med Ingenigrerne d. 20230630.

Afventer finanseringsskitse (20230907) Sidste materiale sendt til LBF (202401) Afventer afklaring fra LBF
(20240307) Der er modtaget finansieringsskitse fra LBF og konsekvensberegning er udarbejdet (20240822)
Godkendt ekstraordi. afd. mg@de d. 3. oktober 2024 og af HB d. 10. oktober 2024(20241023) Skema A er
femsendt til Aabenraa kommune og forventes godkendt pa byradsmgde i ultimo november 2024.
(20241023) Mgde med radgiver omkring videre forlgb 31/10-2024 (20241114) godkendt pa byradsmgde d.
27/11-24, Afventer tidsplan (20250206)

HEA

BSJL

Kolstrup
Boligforening

15

Byggeskadesag

Vandindtraengning ved facader. Udbedring er igangsat. (20231005). Er anmeldt til BSF og afventer svar
(20231019). LAJE skal sende materiale til BSF (20231116) Afventer svar fra BSF (20240208) M@de med
byggeskadefonden d. 22.2.2024, Der udarbejdes en rapport til BSF (20240418) BSF et kommet tilbage ang.
stgttebelpb (20240822) Afventer BSF (20241003) der er kommet svar fra BSF og de har valgt radgiver, udbud
i jan. 2025, opstart forventes i april 2025 (20250206)

HEA
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Kolstrup
Boligforening

28

Byggeskadesag - 2. etape

Facadeplader pa skure - Undersgges naermere. (20230907) Afventer Ingenigrerne (20231005). LAJE aftaler
mede med radgiver og entreprengr (20231019) LAJE har mgde d. 9. november med radgiver og
entreprengre (20231102) Radgiver og entreprengre afklare ansvar, skrivelse sendt med svarfrist 15.03.2024.
(20240307) Der tages kontakt til advokat mht. det videre forlgb. Advokat indkalder til
meditationsmalingsmgde iht. AB18. (20240822) Er igang med svarfrist d. 11.09.2024 (20240905)
forlaengelse til 11.10.2024 (20241003) Afventer tidsplan (20241114) opstart vedrgrende udbedring af skure i
uge 3 (20250206)

AMRA

LAJE

Kolstrup
Boligforening

1,2,3,4,6,11

Kloakseparering

BSJL gor klar til udbud. (20240418) Materiale er sendt til Sweco med henblik pa rammeudbud. Der er taget
kontakt til Rambgll, som vender tilbage med et oplaeg til udbud (20240822) Opstartsmgde uge 37
(20240905) Gennemgang d. 7 og 8 oktober (20241003) oplaeg fra radgiver forventes ultimo november
(20241128) Feelles udbud igang - Tidsplan skal sendes til kommunen. Forventet opstart 2.6.2025 (20250206)

Kolstrup
Boligforening

17
Lergaard

Renovering - tag /
fiernvarmergr

Gennemgaet med radgiver i uge 47. tilstandsrapport er modtaget fra radgiver med gkonomi overslag.
Finansieringsforslag skal udarbejdes til hovedbestyrelsen. Der er udarbejdet overslag fra fjernvarmen.
Overslag er sendt t. LB Consult. Der er kommet et revideret gkonomioverslag der skal udarbejdes en
konskvensberegning pa de nye tal. begge forslag er godkendt ved afd. mgde den 29 juni 2021. Ansggning
sendet til kommunen (20211007) - og godkendt.

Projekt skal revuderes - prgve lejlighedens installationer var OK (12/2021) - skal afklares inden vi fortseetter.
Deles op i 3 dele fjernvarme / indvendig / tag. FJV er statet den 1 april. 1 etape er afsluttet og er i gang med
2. etape, 3. etapa startes snart op. Genhusning af dement beboer i 4 lejligheder gnskes men er ikke med i
projektet. Der laves en indstilling til hovedbestyrelsen vedr. tilskud til deekning af ekstraudgift i forbindelse
med genhusningen (20221103) . Fjernvarmen afsluttes uge 5. Badeveerelserne feerdigggres maj 2023.
Veksler skiftes hvis det kan holdes indenfor gkonomien. Tagrenovering udbud marts 2023. Priser er
hjemtaget men endnu ikke gennemgaet. Forventet optart medio april 20230323. Tagrenovering startet
05012023.

Fiernevarme/badevaerelser er feerdigt og byggeregnskaber er udarbejdet og godkendt ved revisor. Der har
vaeret afleveringsforretning pa etape 1 af tagene og etape 2 opstarter 2 november 2023 (20231116)

Kgrer planmaessigt (20240822) Forventer overskridelse pga. abst. (20241003) afleveret og byggeregnskab
udarbejdes (20250206)

AMRA

LAJE

Aabenraa
Andelsboligforening/
Kolstrup

Renovering af Humlehaven

Afklaring forventes efter sommerferien (20240711) Tag er rengjort og gennemgaet for utaetheder.
(20240822) Udsat til marts 2025 efter aftale med Herse. (20250206)
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Punkt 6.3: Afdelingsanliggender

1. Afdelingsanliggender

Punkt 8.1: Bestyrelsesrapport

1. Bestyrelsesrapport - bilag
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@KONOMI - OVERBLIK FOR SELSKAB 81

@konomisk overblik

Selskab 81
Periode: 1. januar 2025 - 31. januar 2025

LUS

Baligadministration Amba

Resultat Budget Resultat
Indv. ar Indv. ar Difference Sidste ar
UDGIFTER
Bestyrelsesvederlag mv., 501 44.742 79.000 -34.258 72.030
Mgdeudgifter, 502 1.427 134.000 -132.573 118.833
Personaleudgifter, 511 139.006 2.014.000 -1.874.994 2.141.968
Forretningsfgrelse, 512 0 2.900.600 -2.900.600 2.727.690
Kontorholdsudgifter, 513 182.705 395.500 -212.795 415.188
Kontorlokaleudgifter, 514 3.537 169.000 -165.463 158.499
Afskrivning driftsmidler, 515 0 85.000 -85.000 32.832
Seerlige aktiviteter, 516 0 50.000 -50.000 21.518
Revision, 521 0 117.000 -117.000 205.000
Tilskud til afdelingerne, 531 0 0 0 0
Renteudgifter, 532 0 1.170.000 -1.170.000 628
Henlzeggelser til dispositionsfonden mv., 533 0 12.592.000 -12.592.000 13.319.895
Ekstraordinaere udgifter, 541 68.847 0 68.847 1.193.609
Henlzaeggelse til arbejdskapitalen, 551.01 0 0 0 0
Udbytte, garantiselskab, 551.02 0 0 0 0
Henlaeggelser til dispositionsfonden, 551.3 0 0 0 0
Samlede udgifter 440.265 19.706.100 -19.265.835 20.407.689
INDTAGTER
Afdelinger i drift, 601.1 495.342 5.944.100 -5.448.758 5.669.600
Tillegsydelser, 601.5 0 0 0 0
Lovmaessige gebyrer og szerlige ydelser, 602 0 0 0 0
Renteindtaegter, 603 0 1.170.000 -1.170.000 904.548
Afdelingernes bidrag til dispositionsfonden, 604 0 12.592.000 -12.592.000 13.319.895
Byggesagshonorar nybyggeri, 605.01 0 0 0 0
Bestyrelsesvederlag nybyggeri, 605.02 0 0 0 0
Byggesagshonorar forbedringsarbejder, 606.01 0 0 0 0
Bestyrelsesvederlag forbedringsarbejder, 606.02 0 0 0 0
Diverse, 607 0 0 0 30.600
Korrektioner tidligere ar, 608 0 0 0 0
Ekstraordinzre indtaegter, 611 68.847 0 68.847 1.218.315
Arets underskud 0 0 0 0
Samlede indtaegter 564.189 19.706.100 -19.141.911 21.142.958
Resultat -123.924 0 -123.924 -735.268
Balance 440.265 19.706.100 -19.265.835 20.407.689
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ANALYSERAPPORT - TOMGANG FOR SELSKAB 81 KOLSTRUP BOLIGFORENING

TOMGANG - FORDELING PER LM-TYPE

1%

:
|

= 1 Almindelig bolig = 4 Seniorbolig
6 Zldrebolig m 8 Ungdomsbolig
= 16 Plejehjemsboliger

; Baligndministration Ambo

TOMGANG PER LM-TYPE

Nr LM-Type Tomgang
1 Almindelig bolig 222
4 Seniorbolig 2
6 Zldrebolig 3
8 Ungdomsbolig 36

16 Plejehjemsboliger 13
Hovedtotal 276
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ANALYSERAPPORT - TOMGANG FOR SELSKAB 81 KOLSTRUP BOLIGFORENING

; Baligndministration Ambo

AKTUEL TOMGANG FOR SELSKAB AKTUEL TOMGANG PR. AFDELING
Selskab LM Type Aktuel tomgang Afdeling LM Type Aktuel tomgang
81 Almindelig bolig 8 3 Almindelig bolig
Ungdomsbolig 1 6 Almindelig bolig
81 Total 9 19 Almindelig bolig

24 Almindelig bolig
Ungdomsbolig
22 Almindelig bolig
Hovedtotal

O RR|INR[w|-
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31.01.2025.pdf
ANALYSERAPPORT - FRAFLYTNINGER FOR SELSKAB 81 KOLSTRUP BOLIGFORENING
s4LUs

FRAFLYTNINGER PER LM-TYPE (ANTAL & PROCENT) T Flytninger Flyt%
Almindelig bolig 0
1 120,0% Ungdomsbolig 0
1 Erhverv 0
1 100,0% /ldrebolig 0
1 Seniorbolig 0
1 80,0% Plejehjemsboliger 0
0
1 60,0%
0 M Flytninger
0 40,0%  mEiyvt %
0 20.0% Der har i perioden veaeret 0O flytninger svarende
0 ’ til 0,0%
0 0,0%
Almindelig bolig ~ Ungdomsbolig Erhverv Aldrebolig Seniorbolig Plejehjemsboliger
1 8 3 6 4 16
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31.01.2025.pdf
ANALYSERAPPORT - FRAFLYTNINGER FOR SELSKAB 81 KOLSTRUP BOLIGFORENING

FRAFLYTNINGER PER LEJEMAL/ANTAL VARELSER

FRAFLYTNINGER FORDELT PER LM-TYPE

LM-Type/Antal vzerelse Flytninger

Almindelig bolig

Plejehjemsboliger

1

0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 0 0
Ungdomsbolig 0 0
1 0 0

2 0 0
Erhverv 0 0
0 0 0

2 0 0
Zldrebolig 0 0
1 0 0

2 0 0

3 0 0
Seniorbolig 0 0
2 0 0

3 0 0

0 0

0 0

0 0

2

m 1 Almindelig bolig

m 8 Ungdomsbolig

m 3 Erhverv
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31.01.2025.pdf
ANALYSERAPPORT - FRAFLYTNINGER FOR SELSKAB 81 KOLSTRUP BOLIGFORENING

FRAFLYTNINGER PER AFDELING

Afdeling Flytninger

Hovedtotal
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TAB VED TOMGANG OG FRAFLYTNING FOR SELSKAB 81 KOLSTRUP BOLIGFORENING

FRAFLYTNING
Afdeling Afdeling 01.01 - 01.01 - 01.01 - 01.01-
31.12.2023 30.06.2024 31.12.2024 30.06.2025 31.12.2023 30.06.2024 31.12.2024 30.06.2025
1 1
2 10.417 -1.049 -1.049 2
3 38.134 3.265 45.669 7.740 3 59.789 146
4 4 92.052 701
6 67.069 68.833 171.089 28.384 6 182.442 16.465 136.957 30.654
11 15.421 -890 12.991 160 1 4.441 30.259 31.446
12 32.570 242 27.250 629 12 72.110 11.153 26.215
13 509 13 181.521 2.375 30.556
15 266.945 97.280 159.814 16.638 15 352.617 2.375 50.793 1.500
17 924 23.914 33.052 17 78.130 10.669
18 32.117 16.152 16.152 18 252.246 31.497
19 53.746 59.278 93.472 17.105 19 50.869 33.838 119.405
20 20.023 21.045 47.353 7.749 20 61.305 373
21 44.049 -1.881 -1.881 21
22 -730 222 -222 13.916 22
23 2.189 3.594 4.861 23 13.482
24 165.026 74.482 183.411 30.822 24 287.734 109 78.095 44.379
25 89.939 9.639 40.583 25 11.576 4.476 4.476
26 7.511 12.420 12.073 26 23.840 1.708
27 7.870 4.035 27 7.464
28 28
853.728 386.104 848.654 123.144 1.707.778 124.889 523.037 76.533
Tab Tomgang 2025 Tab Fraflytning 2025
300 400
250
300
200
150 200
100
I THTER TTH ™I e WRIS A AR AT N |
1 2 3 4 6 111213 1517 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 1 2 3 4 6 1112131517 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
m01.01-31.12.2023 m01.01 - 30.06.2024 m01.01-31.12.2023 = 01.01 - 30.06.2024
201.01-31.12.2024 = 01.01 - 30.06.2025 ®01.01-31.12.2024 = 01.01 - 30.06.2025
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ANALYSERAPPORT - TILBUD FOR SELSKAB 81 KOLSTRUP BOLIGFORENING

LUS

Boligadministration Amba

Total - Antal tilbud
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Total antal tilbud pr. selskab

2025 Hovedtotal
Type Kvartall
Almindelig bolig 681 681
Ungdomsbolig 35 35
Hovedtotal 716 716
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ANALYSERAPPORT - TILBUD FOR SELSKAB 81 KOLSTRUP BOLIGFORENING

LUS

Boligadministration Amba

Top 50 - Antal tilbud per afdeling

2025 Hovedtotal

Afdeling Kvartall

81003 106 106
81004 15 15
81006 279 279
81015 92 92
81017 31 31
81018 46 46
81019 66 66
81020 9 9
81022 19 19
81024 36 36
81025 17 17
Hovedtotal 716 716
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ANALYSERAPPORT - VENTELISTE FOR SELSKAB 81 KOLSTRUP BOLIGFORENING

Fordeling - venteliste per LM type

Antal pa venteliste (Total) LUS

Boligadministration Ambo

70.000
= 1 Almindelig bolig

60.000
50.000 m 8 Ungdomsbolig
40.000 4 Seniorbolig
30.000 .
20.000 = 6 Aldrebolig Venteliste per LM type Antal
10.000 Almindelig bolig 7.543
0 Ungdomsbolig 192
1234586 71011121 2 3 45 71011121 2 3 456 7 8 91011121 2 Seniorbolig a1
2022 2023 2024 2025 Zldrebolig 100
Garager 1

Entydige aktive medlemmer pr. afdeling

300

250

200

150

100

so - -
£,
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ANALYSERAPPORT - VENTELISTE FOR SELSKAB 81 KOLSTRUP BOLIGFORENING

Venteliste Salus i alt Antal lejemal i alt

38.691 1.185

Antal pa venteliste (LM type, Antal vaerelser) Entydige pa venteliste (LM type, Antal vaerelser) Antal lejemal

Venteliste LM-Type Veerelser Entydige Afdeling Antal lejemal
Venteliste LM-Type Entydige
Almindelig bolig Total aktive Almindelig bolig 1 8
1 639 2 18
2 2.017 Almindelig bolig 875 3 71
3 2.699 4 25
4 1.978 Ungdomsbolig 98 6 165
5 210 1 76 11 28
2 68 12 126
Ungdomsbolig 192 13 55
1 124 Seniorbolig 30 15 283
2 68 2 19 17 135
3 22 18 14
Seniorbolig 41 19 18
2 19 Aldrebolig 98 20 23
3 22 1 18 21 15
2 70 22 15
Aldrebolig 100 3 70 23 15
1 9 24 14
2 56 25 43
3 35 28 28
Almindelig bolig Total 1.099
Garager 1
1 1 Seniorbolig 27 16
Seniorbolig Total 16
Ungdomsbolig 17 5
18
24 40
Ungdomsbolig Total 49
Aldrebolig 23 5
25 16
Aldrebolig Total 21
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%lwﬂ-f ) RYKKERLISTE

m 81 \ Kolstrup Boligforening
WO 205

Fordeling af ophavelse

Rykker Ophavelse Betalt Fraflyttet | fogedretten
Januar 14 3 3
Februar
Marts
April
Maj
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
December
14 3 3 0 0
16
14
12
10
8
6
4
2
\z?dbK \o&fi‘ @’é\(p ?9& @’b\ \‘)Q\ \&\ o@é‘ \oe:\ \,50& é\\o ¢ (‘\\o d
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Punkt 8.2: SALUS-Nyt

SALUS-Nyt.
Medlem af redaktionsudvalget: Henning Olsen.

Punkt 8.3: Udvalg

Kursusudvalg:
KB: Tove Christensen, Henning Olsen og Bettina Andersen
AAAB: Sgren Duus, Else Bonde og Aksel Nielsen

Punkt 8.4: BL informerer

BL- Informerer

Punkt 8.5: LBF orienterer

LBF - Orientere

Punkt 8.6: Intrum statistik

1. Intrum statistik - bilag

14715


https://bl.dk/viden-kartotek/nye-tider-for-bl-informerer/
https://lbf.dk/om-lbf/lbf-orienterer/

Oversigt sager hos Intrum Justitia - KB

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Antal sager pr. 31/12 257 266 255 261 285 259 261 258 278 280
Hovedstol restgaeld pr. 31/12 5.303.548 kr. 5.346.520 kr. 5.382.172 kr. 5.453.803 kr.  6.271.718 kr.  5.488.750 kr. 5.418.286 kr. 5.438.243 kr. 6.237.950 kr. 6.383.796 kr.
Gennemsnitsgzeld pr. sag 20.636 kr. 20.100 kr. 21.107 kr. 20.896 kr. 22.006 kr. 21.192 kr. 20.760 kr. 21.078 kr. 22.439 kr. 22.799 kr.
Indgaet i aret 69.483 kr. 67.348 kr. 71.848 kr. 87.978 kr. 130.502 kr. 183.275 kr. 210.919 kr. 184.388 kr. 174.733 kr. 207.995 kr.




Punkt 9: Naeste mader

KB organisationsbestyrelsesmader i 2025:
Tirsdag den 22. april 2025

Hvis intet andet er naevnt afholdes maderne pa adressen Humlehaven 4, Aabenraa
Fzelles julefrokost KB/AAAB:

KB star for planlaegning i 2025 - afholdes altid sidste lardag i november maned.
Lgrdag den 29. november 2025

Fzelles bestyrelsesmoder KB/AAAB:
Torsdag den 13. marts 2025

Hvis intet andet er naevnt aftholdes mgderne pa adressen Humlehaven 4, Aabenraa

KB Generalforsamling 2025:
Onsdag den 21. maj 2025

Feaelleskurser i SALUS:

Introduktion for nyvalgte:
Afholdes hvert andet ar (lige ar)

og

Budget:

Afholdes hvert ar.

Dato i 2025 skal planleegges
Vedligeholdelse og fraflytning:

Afholdes hvert ar (ulige ar pa Folkehjem) - (lige ar via Teams)
Dato i 2025 skal planleegges

Punkt 10: Eventuelt

1. Eventuelt

Punkt 11: Underskriftsark
Aabenraa, den 19. februar 2025

Underskrift via Penneo
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